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Samenvatting 

Het college heeft op 9 december besloten ten aanzien van de agenda en de stukken van de 

vergadering van het Algemeen Bestuur (AB) van de Gemeenschappelijke Regeling 

Belastingsamenwerking Gemeenten en Waterschappen (BsGW) van 11 december 2025. 

Wethouder Fokke vertegenwoordigt gemeente Maastricht in het AB van het BsGW. Op de agenda 

staan de onderwerpen: Conceptverslag AB BsGW van 26-06-2025; Bestuursrapportage BsGW 3e 

kwartaal 2025; Verordening financieel beleid, beheer en organisatie; Controleprotocollen 2025 (incl. 

normenkaders 2025-2026); Klachtenregeling BsGW 2026; Kadernota 2027 en meerjarenraming 

2028-2031; Vergaderschema BsGW 2026; Presentatie Huisvesting BsGW. 

 

1. Beslispunten 

1. Wethouder Fokke op te dragen haar stem in de vergadering van het AB BsGW van 11 

december 2025 uit te brengen in overeenstemming met het standpunt van het college, dat 

overeenkomt met de adviezen zoals in voorliggend collegevoorstel verwoord bij de 

agendapunten. 

 

 

Besluit Burgemeester en wethouders d.d. 9 december 2025: 

Conform. 
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2. Aanleiding 

Op 11 december 2025 vergadert het Algemeen Bestuur (AB) van de Gemeenschappelijke 

Regeling Belastingsamenwerking Gemeenten en Waterschappen (BsGW). Wethouder Fokke 

vertegenwoordigt gemeente Maastricht in het Algemeen Bestuur van BsGW. Het college heeft 

van tevoren op 9 december de agenda doorgenomen en bepaald welke standpunten het inneemt. 

 

De agenda bevat als belangrijkste agendapunten: 

• Kennisnemen van Bestuursrapportage BsGW 3e kwartaal 2025; 

• Instemmen met de Kadernota 2027 en meerjarenraming 2028-2031; 

• Vaststellen van Conceptverslag AB BsGW van 26-06-2025; Verordening financieel 

beleid, beheer en organisatie; Controleprotocollen 2025 (incl. normenkaders 2025-2026). 

 

3. Beoogd effect 

Gebruik te maken van de bevoegdheid om besluiten te nemen ten aanzien van de GR BsGW. 

 

4. Argumenten 

1.1 Het voorstel past in het ingezette beleid 

1.2 Hieronder een overzicht van de agendapunten en overwegingen. 

 

1. Opening en vaststellen agenda 

Geen opmerkingen 

Advies: Vaststellen agenda 

2. Vaststellen conceptverslag AB-vergadering d.d. 26-06-2025 

Geen opmerkingen 

Advies: Vaststellen conceptverslag van de AB-vergadering van 26-06-2025 

3. Mededelingen, memo’s en ingekomen brieven 

3.a. Mededelingen 

3.a.1. Laatste stand van zaken aantal WOZ-bezwaren 2025/actieplan reductie proceskosten 

3.a.1.a. Aantal WOZ-bezwaren, stand van zaken per 11-11-2025. In 2025 zijn bezwaren 

ontvangen betreffende 24.786 objecten, 3,6% minder dan in 2024. Hiervan zijn 98,2% 

afgehandeld. 

Geen opmerkingen 
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Advies: kennisnemen van het aantal WOZ-bezwaren 

3.a.1.b. Een overzicht van ondernomen acties tot en met 2025. 

Ten opzichte van het overzicht van Q2 2025 is er een nieuwe actie, namelijk ‘Onderzoeken 

mogelijkheid naam- en rekeningnummercontrole bij uitbetaling proceskosten’. 

Geen opmerkingen 

Advies: kennisnemen van het overzicht acties 

3.a.2. Stand van zaken implementatie Wet open overheid 

Het Dagelijks Bestuur heeft in de vergadering van 25 mei 2023 besloten om in te zetten op 

ambitieniveau Basis. Per 1 november 2024 dienen de informatiecategorieën uit de eerste 

tranche openbaar te zijn gemaakt, hieraan voldoet BsGW. De minister van BZK heeft 4 juli 

aangegeven dat de definitieve inwerkingtredingsdata van de verschillende categorieën nog niet 

doorgegeven kunnen worden, omdat blijkt dat afstemming hierover meer tijd vergt vanwege de 

(door)ontwikkeling van benodigde technische voorzieningen. Zodra er meer duidelijkheid is over 

de specifieke data van inwerkingtreding wordt u hierover geïnformeerd. 

Geen opmerkingen 

Advies: Kennisnemen van het rapport 

3.a.3. Onboardingprogramma leden Algemeen Bestuur BsGW 

Op 18 maart 2026 vinden gemeentelijke verkiezingen plaats, die mogelijk gevolgen hebben voor 

de samenstelling van het AB BsGW. Het is van belang voor de beraadslaging en besluitvorming 

over BsGW dat elke vertegenwoordiger van een deelnemer de nodige kennis over BsGW heeft 

en de AB-leden zich op dezelfde vlieghoogte begeven. Momenteel wordt de precieze invulling 

verder uitgewerkt Om AB-leden in één keer op dezelfde vlieghoogte te krijgen, worden in 2026 

drie plenaire, fysieke onboardingssessies georganiseerd. 

Geen opmerkingen 

Advies: kennisnemen van het onboardingprogramma leden Algemeen Bestuur BsGW 

3.b. Memo’s 

Er zijn geen memo’s 

3.c. Ingekomen brieven 

3.c.1 20251027. Provincie Limburg. Toezichtvorm 2026 

De Provincie deelt mee dat BsGW de vastgestelde begroting 2026 en jaarrekening 2024 tijdig 

aan de Provincie heeft toegestuurd en ze hebben beoordeeld of de begroting structureel en 

reëel in evenwicht is. De toezichtvorm voor 2026 is ‘Repressief toezicht’. De begroting van 
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BsGW voldoet aan de wettelijke bepalingen om voor repressief toezicht in aanmerking te komen, 

kan direct worden uitgevoerd en goedkeuring is niet nodig. 

Geen opmerkingen 

Advies: Kennisnemen van de brief Toezichtvorm 2026 van Provincie Limburg 

3.c.2 20251119. Waarderingskamer. Brief Oordeel over uitvoering Wet WOZ 

De Waarderingskamer volgt de uitvoering van de Wet waardering onroerende zaken (Wet 

WOZ) en publiceert de resultaten op hun internetsite. Hun algemeen oordeel over de uitvoering 

van de Wet WOZ luidde "goed", aangeduid met vier sterren. Wanneer gemeenten en 

uitvoeringsorganisaties meerdere jaren stabiel het oordeel "goed" hebben, krijgen ze een extra 

ster, dat is nu ook van toepassing voor BsGW, op basis van hun meest recente onderzoek. 

Geen opmerkingen 

Advies: Kennisnemen van de brief Oordeel uitvoering Wet WOZ van de Waarderingskamer 

4. Bestuursrapportage BsGW 3e kwartaal 2025 

BsGW verwacht over 2025 een positief resultaat van € 1,911 miljoen (€ 0,461 miljoen voordelig 

uit reguliere bedrijfsvoering en € 1,450 miljoen voordelig vanwege lagere proceskosten). Het 

betreft de situatie per 1 oktober 2025 en het is daarom nog te vroeg om hieraan conclusies te 

verbinden. 

De KPI ‘Eerste reactietijd’ telefoon is met 56% ruim lager dan de norm van 80% en de 

klanttevredenheid schriftelijk is met een ‘6’ lager dan de norm van ‘7’. 

Advies: Vragen naar oorzaken van lagere realisatie klanttevredenheid en verbetermaatregelen. 

Advies: kennisnemen van de Bestuursrapportage BsGW 3e kwartaal 2025 

5. Verordening financieel beleid, beheer en organisatie (artikel 212 Gemeentewet) 

Vanaf verslagjaar 2025 gelden nieuwe regels voor de begroting, verantwoording en 

accountantscontrole bij gemeenten, provincies en gemeenschappelijke regelingen. De 

wijzigingen hebben vooral gevolgen voor de rechtmatigheidsverantwoording en de wijze waarop 

de accountant de jaarrekening beoordeelt. 

De externe accountant van BsGW heeft de stukken geaccordeerd. De relevante wijzigingen in 

hogere wet- en regelgeving zijn in de stukken verwerkt. 

Advies: Vaststellen van het voorstel Verordening financieel beleid, beheer en organisatie. 

6. Controleprotocollen 2025 (incl. normenkaders 2025-2026) 

Vanaf verslagjaar 2025 gelden nieuwe regels voor de begroting, verantwoording en 

accountantscontrole bij gemeenten, provincies en gemeenschappelijke regelingen. De 
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wijzigingen hebben vooral gevolgen voor de rechtmatigheidsverantwoording en de wijze waarop 

de accountant de jaarrekening beoordeelt. 

De externe accountant van BsGW heeft de stukken geaccordeerd. Verder geen opmerkingen. 

Advies: Vaststellen van het voorstel Controleprotocollen 2025 incl. normenkaders 2025 en 2026. 

7. Klachtenregeling BsGW 2026 

Door nieuwe wet- en regelgeving en maatschappelijke ontwikkelingen was het nodig om de 

klachtenregeling te actualiseren. 

De aanpassingen zijn vooral technisch van aard en omschrijvingen zijn aangepast (aan de 

huidige werkwijze). 

Advies: Vaststellen van de klachtenregeling BsGW 2026 

8. Kadernota 2027 en meerjarenraming 2028-2031 

De kadernota is nagenoeg een kopie van de beleidsvoornemens van het voorgaande jaar, 

waarbij het onderdeel financiën ook bijna identiek is aan het voorgaande jaar. 

Er zijn geen nieuwe ontwikkelingen, waardoor er geen sprake is van extra investeringen of 

besparingen. De indexering van materiele lasten en inhuur voor 2027 bedraagt 2,6%, die van 

salarissen 4,4%. 

Advies: Instemmen met de Kadernota 2027 en meerjarenraming 2028-2031 

9. Vergaderschema BsGW 2026 

Geen opmerkingen. 

Advies: Vaststellen van het vergaderschema BsGW 2026 

10. Presentatie Huisvesting BsGW 

Er zijn geen documenten beschikbaar, het betreft een presentatie tijdens de vergadering. 

Geen opmerkingen 

Advies: Kennisnemen van de presentatie huisvesting 

11. Rondvraag en sluiting 

Geen opmerkingen 

 

12. Kanttekeningen of risico’s 

1.1 Niet van toepassing 
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13. Financiële gevolgen 

Agendapunt 4: Bestuursrapportage BsGW 3e kwartaal 2025 

BsGW verwacht over 2025 een positief resultaat van € 1,911 miljoen. Na afloop van het 4e kwartaal 

kan het resultaat echter nog wijzigen. Bij een gelijkblijvend resultaat ligt het voor de hand dat het 

Algemeen Bestuur bij de jaarrekening 2025 besluit om het voordeel te doen toekomen aan de 

deelnemers. Voor onze gemeente zou het gaan om een ontvangst van ongeveer € 0,175 miljoen. 

Naar verwachting verwerken we het definitieve resultaat in onze jaarrekening 2025. 

Agendapunt 9: Kadernota 2027 

De financiële gevolgen van kaders zoals opgenomen in de kadernota zullen worden verwerkt in de 

begroting 2027 en meerjarenraming 2028-2031. De indexering van materiele lasten en inhuur 

bedraagt 2,6%, de indexering van salarissen bedraagt 4,4%. We verwerken deze ontwikkelingen in 

onze Begroting 2027. 

 

14. Vervolgtraject besluitvorming, uitvoering en evaluatie 

Niet van toepassing 

 

15. Communicatie 

Niet van toepassing 


